EGITIM-OGRETIM
DEGERLENDIRMESi ANKET
RAPORU

Giris

Kalite koordinatorligli tarafindan Universitemizin egitim-6gretim faaliyeti veren akademik
birimleri ¢agdas bir egitim verilebilmesi ve egitimin alt yapisinin gelistiriimesine yonelik anket
dizenlenmistir. Bu anketin amaci boélimimuzdeki egitimin kalitesinin slirekli olarak
gelistirilmesidir. Anketin amaci 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerinde, 6gretim elemaninin
egitim vyetkinliginin degerlendirmesi, ders degerlendirmesi ve ders 06grenim c¢iktilarini
ulasilmasinin degerlendirmesinin yapilmasidir. Bu gorisler dogrultusunda eylem planlar
hazirlanmakta ve akademik birimlerin bu eylem planlari dogrultusunda faaliyetleri yapilmasi
istenmektedir. Egitim-Ogretin degerlendirme anketinden elde edilen sonuclar raporlanmakta ve
ilgili birimler ile iyilestirmeler yapmak lzere paylasilmaktadir.

A. Boliim/Program Degerlendirmesi
Anketin igerigi

Ogrencilere uygulanan ankette 2 ana baslik altinda toplam 15 soruluk anket diizenlenmektedir.
Anket ana basliklari;

A. Ogretim Elemani Degerlendirme

OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETi SORULARI
Ogretim elemanlari derse hakimdirler ve 6grencinin seviyesine

! inebilmektedirler

) Ogretim elemanlari derslerle ilgili sorulara cevap verme yetkinligine
sahiptirler

3 Ogretim elemanlari derslere 6grenci katilimini 6zendiren aktiviteler

yaparlar




4 Ogretim elemanlari dersin siiresini verimli kullanmaktadirlar

5 Ogretim elemanlari ders konusunda her tiirlii fikre karsi acik
davranmaktadirlar

6 Ogretim elemanlari sinavlari ve diger ders ¢iktilarini adil
degerlendirmektedir

7 Ogrenciler ihtiya¢ duyuldugunda 6gretim elamanlarina
ulasilabilirligi/erisilebilirligi kolaydir

8 Ogretim elemanlari ders materyallerini 6grencilerle paylasmaktadir

B. Ders Degerlendirme
DERS DEGERLENDIRME ANKETi SORULARI
Ilk derslerde dersin igerigi ve suireci (ders izlencesi) ile ilgili bilgilendirildim.

5 Bu yariyilda verilen derslerde boélimi ve meslegi tanimama imkan
sagladigina inaniyorum.

3 Bu yariyilda verilen dersler mesleki gelisimime katki sagladigini
distindyorum.

4 Bu yariyilda verilen dersler bireysel gelisimime katki sagladigini
distindyorum

5 Ara ve final sinavlari veya ddevler dersin icerigiyle uyumlu oldugunu
distindyorum.

= Meslegin gerektirdigi davranis ve aktiviteleri tanimlama ve uygulama
becerilerini kazandigima inaniyorum.

7 Meslek ile ilgili temel bilgi kaynaklarini tanimlama ve onlara ulasabilme
deneyiminin yeterli oldugunu distiniyorum.

Anket Sonuclari

2024-2025 Egitim-6gretim yili Bahar doneminde yapilan ankette 10 ders degerlendirilmistir. Bu
derslere kayith olan 6grencilerin tamami aldiklari derslerin anketlerini degerlendirmislerdir.

Anket sonuglarina gore genel degerlendirmeler kisminda alinan sonuglar asagidaki sekilde

Ozetlenmistir.

B6liim/Program: Elektronik ve Otomasyon/Mekatronik Programi
Sinif 1. SINIF 2. SINIF TOPLAM
Donem GUz BAHAR GUz BAHAR GUz BAHAR
Ders Sayisi: 9 9 8 1
Ogretim Elemani Sayist: 7 6 7 6 7 6
Ogrenci Sayist: 48 48 35 35 83 83

Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi




Sorulari/Puanlar

Soru 8

10
11
12
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15
16
17
18
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20
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28
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Soru 7

Soru 6

Soru 5

Soru 4

Soru 3

Soru 2

Soru 1

Ogrenciler
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Soru Bazinda Ortalama
Puanlar:

2,55

2,56

2,56

2,58

2,61

2,52

2,55

Genel Ortalama Puan:

2,56

Soru Sayisi

Ogretim Elemani Degerlendirme

2,26

2,28

2,30 2,32

2,34 2,36

Soru Bazinda Ortalama Puanlar

2,38

2,40

2,42




Ders Degerlendirme

Soru Sayisi

BN W s 0o N

2,46 2,48 2,50 2,52 2,54 2,56 2,58 2,60 2,62

Soru Bazinda Ortalama Puanlar

Anket sonuglari, 6gretim elemanlari ve derslere iliskin genel memnuniyet diizeyinin beklenenin
altinda oldugunu gostermektedir. Bu kapsamda, egitim-0gretim sireglerinin genel olarak
iyilestirilmesi, 6grenci katiliminin artirilmasi, ders igeriklerinin ve degerlendirme yontemlerinin
gozden gecirilmesi hedeflenmektedir.

Belirlenen iyilestirme alanlarina yonelik olarak odak toplantilari yapilacak, degerlendirme raporu
hazirlanacak ve gerekli gériilen durumlarda ilgili stireglerde diizenlemeler gerceklestirilecektir.

B. Fakiilte/Yiiksekokul Degerlendirmesi

GUZ YARIYILI BAHAR YARIYILI
Ortalama Puanlar Ortalama Puanlar
Ogretim Elemani Ders Ogretim Elemani Ders

B&liim/P € i . . N . . .
6lim/Program Degerlendirme Degerlendirme| Degerlendirme |Degerlendirme

Adalet

Ascilik

Bilgisayar Programciligi

Grafik Tasarim

insaat Teknolojileri

Mekatronik 2,34 2,56

ORTALAMA PUANLAR

lyilestirmeye agik yonler (Soru bazinda degerlendiriniz, ortalama puan 3.10 altinda olanlar
iyilestirmeye acik yon olarak degerlendirilir)

lyilestirme Eylem Plani (Odak toplantilar, degerlendirme raporu, taniml siire¢lerde varsa
degisiklikler)



YENi MEZUN PROGRAM
DEGERLENDIRME ANKETI
RAPORU

Giris

Kalite koordinatorligli tarafindan Universitemizin egitim-6gretim faaliyeti veren akademik
birimleri ¢agdas bir egitim verilebilmesi ve egitimin alt yapisinin gelistiriimesine yonelik anket
diizenlenmistir. Anketin amaci; Egitim-Ogretim siiresince programin miifredatlarinda yer alan
dersler ve uygulamalarin degerlendirilmesi, bundan sonraki yillarda egitim-6gretimin kalitesinin
artirllmasidir.  Yeni mezun program degerlendirme anketinden elde edilen sonuglar
raporlanmaktadir.
A. Bolim/Program Degerlendirmesi
B6liim/Program: Elektronik ve Otomasyon/Mekatronik

Anketin igerigi

Yeni mezun program degerlendirme anketi, genel degerlendirme ve program ciktisina ulasma

olmak Uzere iki bolimden olusmaktadir. Asagida ilgili bolimlerde yer alan sorular ve program
ciktilari bulunmaktadir.

A. GENEL DEGERLENDIRME

Toros Universitesi’nde aldigim egitim kalitelidir.

Alanimla ilgili bilgileri kavrama ve kullanabilme yetkinligine sahibim.

Aldigim egitim baslangictaki egitim beklentilerimi karsiladi.

Eger tekrar secme sansim olsaydi yine Toros Universitesi’ni secerdim

Eger tekrar segcme sansim olsaydi yine ayni bélimi secerdim.

Universiteye yeni girecek dgrencilere Toros Universitesi’ni tavsiye ederim.

Toros Universitesinde aldiginiz egitimin en giiclii 3 yoni nedir?

Toros Universitesinde aldiginiz egitimin gelistirilebilecek 3 yéni nedir?

O INO(LNN|AHRIWIN R

Varsa eklemek istediginiz diislinceler ve 6neriler

B. PROGRAM CIKTISINA ULASMA




PROGRAM CIKTILARI

1 Mekatronik sistemleri olusturan temel mihendislik alanlar (mekanik, elektrik-elektronik,
otomasyon, yazilim vb.) hakkinda yeterli kuramsal ve uygulamali bilgiye sahiptir.

2 Mesleki ve teknik alandaki glincel gelismeleri takip eder ve alanina 6zgu teknolojileri etkin
sekilde kullanir.

3 Mekatronik sistemlerin tasarimi, kurulumu, bakim ve onarimi slreglerinde teknik gizim,
simUlasyon ve analiz araglarini kullanarak ¢ézim Uretir.

4 Endustriyel otomasyon ve kontrol sistemlerine yonelik uygulamalarda PLC, sensor,
mikrodenetleyici vb. teknolojileri kullanir.

5 Karsilastigi teknik sorunlari analiz eder, ¢bzim &nerileri gelistirir ve gerektiginde uygulamali
¢6zUm Uretir.

6 Teknik raporlama yapar, alanina yénelik projelerde veri toplar, yorumlar ve sunar.

7 Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli ekiplerde etkin sekilde galigir; sorumluluk alir, liderlik
becerileri geligtirir.

8 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligini kavrar; mesleki gelisim igin bilgiye erisim yollarini etkin
kullanir.

9 Alani ile ilgili konularda Tiirkge ve Iingilizce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurar; teknik gizim ve
belgelendirme diline hakimdir.

10 Mesleki uygulamalarda dijital aracglari ve bilisim teknolojilerini etkili sekilde kullanir.

11 Mesleki etik degerlere uygun davranir; is saghgi ve guvenligi ile gevre koruma konularinda
bilinglidir.

12 Yerel ve kiresel toplumsal sorunlara duyarli bir birey olarak strdurilebilirlik ve toplumsal

sorumluluk bilinciyle hareket eder.

13 Girisimcilik, yenilikgilik ve yaratici disinme yetkinliklerini kullanarak is fikirleri gelistirir ve

bunlari uygulamaya dénustirmeye isteklidir.

Anket Sonuglari

2024 - 2025 egitim-6gretim yili sonunda mezun olan 6grencilere uygulanan ankete 7 yeni

mezun 6grenci katilmistir. Anket sonuglari asagidaki sekilde 6zetlenmisgtir:

Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sonuglari

Bo6lim/Progra
m Elektronik ve Otomasyon/Mekatronik
Mezuniyet
Donemi 2024-2025
%
Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sorulari/Puanlar (Genel Degerlendirme) Memnuni
yet
6.
Sorular 1. Ogrenci|2. Ogrenci|3. Ogrenci| 4. Ogrenci | 5. Ogrenci Ogr ...,7' .
enc | Ogrenci
i
1 5 3 1 2 3 3 3 2,86
2 5 5 4 1 4 3 2 3,43
3 5 3 1 1 3 2 4 2,71
4 5 1 1 1 3 1 2 2,00




5 5 5 3 4 3 4 3,71
6 5 2 4 1 3 3 2,71
Ogretim
elemanlarini Aaretim
Hocalarin n kalitesi, greti
R i goérevliler
7 yardimciligi | 6gretim . ders
, gerisi yok | elemanlarini ST
o icerikleri
n verdigi
egitim,
ogrencilerd
en aldiginiz Kitupha
Ucretin en | Bilgisayar lab ne,
3 azindan daki laboratu
%10 unu bilgisayar var, sinif
egitim sarf | sayisi, iyilestirm
malzemesi eleri
yapmak
bolim
sonradan
disunulmis
bir bolim
gibi ne lab
var ne
9 dizgln
calisan
bilgisayarlar
ne
ogrenebilice
gimiz egitim
makineleri
ORTALAMAWR®
Genel Degerlendirmede bulunan 7,8,9 numarali sorular ile ilgili goriisler yazilmali.
Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sonuglari
Boliim/Progra
m Elektronik ve Otomasyon/Mekatronik
Mezuniyet
Donemi 2024-2025
Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sorulari/Puanlar (Program Ciktilari)
Program O”iv.anc ('j“fe.znc O“sr.en O“?e.:nc O“E:énc ('j”fe.znc ORTALAM
Ciktilari & : & : gci & : & : & : Ogrenci A
1 4 5 3 1 4 1 4 3,14
2 5 5 4 1 4 2 3 3,43
3 5 4 3 1 4 1 4 3,14
4 5 4 3 1 4 2 1 2,86
5 5 5 3 1 4 2 2 3,14
6 5 5 3 1 4 1 2 3,00




7 5 5 3 1 4 1 3 3,14
8 5 5 3 1 4 1 3 3.14
9 5 4 3 1 4 3 3 3,29
10 5 5 3 1 4 3 3,50
11 5 5 3 1 4 3 3,50
12 5 5 1 1 4 3 3 314
13 5 4 3 1 4 2 3 3.14
ORTALAMA
3,2

e lyilestirmeye acik yonler (Soru bazinda degerlendiriniz, ortalama puan 3.10 altinda
olanlar iyilestirmeye acik yon olarak degerlendirilir)

Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sonuglari
(Genel Degerlendirme)

6 2,71

5 3,71
o ] 2,00
(C
E
(o]
v 3 2,71

2 3,43

1 2,86

| | | | |
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Soru Bazinda Ortalama Puanlar

Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi Sorulari/Puanlari (Genel Degerlendirme)
incelendiginde, bazi maddelerde 3.1 puanin altinda kalan sonuglar oldugu goéritlmektedir. Bu
kapsamda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, bilgisayar laboratuvari kurulumu ve ¢alisma
salonunun aktif hale getirilmesine yonelik siiregler 2025-2026 egitim-6gretim yili basinda
tamamlanmistir. Bu gelismelere iliskin 6grenci memnuniyetinin, bir sonraki yil uygulanacak
Ogrenci anketleri ile 6grenci danismanhg geri bildirim raporlarinda yeniden degerlendirilmesi
planlanmaktadir.

Program ciktilarinin ulagsma dizeyi agisindan bakildiginda, ‘Endistriyel otomasyon ve kontrol
sistemlerinde PLC, sensor ve mikro denetleyici teknolojilerinin kullanilmasina yonelik Program
Ciktisinin 6grenci memnuniyet puaninin beklenen dizeyin altinda kaldigi gérilmdstir. Bu nedenle




2025-2026 egitim-0gretim yilinda Ogrencileri mifredatta yer alan ilgili se¢cmeli derslere
yonlendirilmesi planlanmaktadir.

Yeni Mezun Program Degerlendirme Anketi

Sonuglari
13
12
11 0
= 10 0
8 9
f"—,. 8 14
g/ . 4
® 6 00
oo | |
g 5
(-9 | | | | |
4
| | | | |
3
| | | | | |
2
| | | | | |
1 1 1
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Soru Bazinda Ortalama Puanlar

e lyilestirme Eylem Plani (Odak toplantilar, degerlendirme raporu, tanimh siireglerde
varsa degisiklikler)

B. Fakiilte/Yiiksekokul Degerlendirmesi

Bo6liim/Program Ortalama Puanlar

Genel Degerlendirme Program Ciktilar

Adalet
Ascilik
Bilgisayar Programciligi

Grafik Tasarim

insaat Teknolojileri
Mekatronik 2.9 3,2
ORTALAMA

o Jyilestirmeye agik yonler (Soru bazinda degerlendiriniz, ortalama puan 3.10 altinda
olanlar iyilestirmeye acik yon olarak degerlendirilir).

e lyilestirme Eylem Plani (Odak toplantilar, degerlendirme raporu, tanimh siireglerde
varsa degisiklikler.



MEZUN OGRENCI ANKETI
RAPORU

Giris

Kalite koordinatorligli tarafindan Universitemizin egitim-6gretim faaliyeti veren akademik
birimleri ¢agdas bir egitim verilebilmesi ve egitimin alt yapisinin gelistiriimesine yonelik anket
diizenlenmistir. Anketin amaci; Mezun 6grencilerimizin goris ve onerilerini alarak, bélim veya
programin mifredatlarinda yer alan derslerde edindikleri yetkinlikleri, meslek hayatlarina aktarim
dizeyleri hakkinda bilgi edinmektir. Geribildirimler dogrultusunda edinilen bilgiler ile egitim-
o0gretimin kalitesinin ve islevselliginin arttirlmasina yonelik iyilestirmeler yapilacaktir. Mezun
6grenci anketinden elde edilen sonuclar raporlanmaktadir.

A. Bolim/Program Degerlendirmesi
Boliim/Program: Elektronik ve Otomasyon / Mekatronik
Anketin igerigi
Sorulardan 6nce mezun 6grenci ile ilgili genel bilgilerin soruldugu bolim yer almaktadir.
Genel bilgilerden sonra, mezun 6grencimizin 1’den 5’ e kadar cevaplamasinin beklendigi 6 soru

bulunmaktadir. 5 (¢ok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsizim), 2 (olumsuz), 1 (¢cok olumsuz).

A. GENEL BILGILER

Mezunun Adi Soyadi

Mezuniyet Yili

Mezuniyetten sonra ise ilk baglama yih
Halen Gorev yaptigi Kurulusun adi
Kurulustaki Gorevi/Posizyonu
Kurulusta galisma siiresi

Kurulusun personel sayisi

B. MEZUN OGRENCi ANKETi DEGERLENDIRME SORULARI

MEZUN OGRENCI ANKETi SORULARI
Bolliminizde almis oldugunuz dersler is hayatinizda yeterli ve glincel midir?

2 Aldiginiz egitimin buglinki konumunuza ulasmanizdaki katkisi yiksek midir?
Aldiginiz egitimin mesleginiz ile ilgili temel becerileri kazandirmada katkisi yliksek
midir?




A Mesleginiz yaparken, diger meslektaslarinizla bilgileriniz ve 6grenimleriniz agisindan
kendi bolimintzin verimliligi yeterli midir?
Yeniden tercih etmek isteseniz okulumuz tekrar se¢enekleriniz arasinda midir?

6 Mezun oldugunuz bolimi bir yakininiza okumasi igin énerir misiniz?

Anket Sonuglari
2025-2026 Egitim-6gretim yil Gliz déneminde yapilan ankete 2 mezun 6grenci katilmistir.

Anket sonuglarina alinan sonuglar asagidaki sekilde 6zetlenmistir.

Mezun Ogrenci Anketi
Sorulari/Puanlar

B6lim/Program

Ogrenci Sayisi

Ogrenciler Soru 1 Soru 2 Soru 3 Soru 4 Soru 5 Soru 6
1 4 5 5 4 1
2 4 5 4 5 1

Soru Bazinda
Ortalama

Puanlar: 4 5 4> 4 1
Genel Ortalama 3,83
Puan:

e iyilestirmeye acik yénler (Soru bazinda degerlendiriniz, ortalama puan 3.10 altinda

olanlar iyilestirmeye agik yon olarak degerlendirilir.

Mezun sayisina karsilik ankete katilimin yalnizca 2 6grenci ile sinirli olmasi nedeniyle, Soru 5’e
iliskin elde edilen sonuglar genellenebilir nitelikte degildir. Bu nedenle s6z konusu durum, gelecek
donem uygulanacak mezun anketinde tekrar izlenecek ve degerlendirilecektir.

Mezun Anketi Sonuglari

Sorular

1 I I |
0 1 2 3 4
Soru Bazinda Ortalama Puan

(0]
a



e iyilestirme Eylem Plani (Odak toplantilar, degerlendirme raporu, tanimh siireglerde
varsa degisiklikler)

B. Fakiilte/Yiiksekokul Degerlendirmesi

B6lim/Program Ortalama Puanlar

Adalet
Ascilik

Bilgisayar Programcilig

Grafik Tasarim

insaat Teknolojileri

Mekatronik
ORTALAMA

e lyilestirmeye acik yonler (Soru bazinda degerlendiriniz, ortalama puan 3.10 altinda
olanlar iyilestirmeye agik yon olarak degerlendirilir).

e iyilestirme Eylem Plani (Odak toplantilar, degerlendirme raporu, tanimh siireglerde
varsa degisiklikler.



